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anériale

1. Normalisierungsprinzip / Lebensqualitédt / Kommunikation (26 Punkte)

«H. sitzt im Rollstuhl, seine Gelenke sind steif. Der 32-jéihrige hat eine spastische Ldhmung, seine
Bewegungsfdhigkeit ist stark eingeschrdnkt. Wenn er redet, kommen ihm die Worte nur sehr
schwer iiber die Lippen, es ist schwierig ihn zu verstehen. Starke Gefiihle wie Freude, Wut, Arger
oder laute Gerdusche fiihren zu schreckhaften, unkontrollierten Bewegungen. H. ist ausschliefilich
kérperbehindert. Er lebt in einer kleinen betreuten Wohnstruktur zusammen mit fiinf erwachsenen
Menschen mit Behinderung. H. spielt fiir sein Leben gern Boule. Er tréumt von fernen Léindern und
wiirde gerne éfters verreisen, trotz seiner Behinderung. »

1.1 Die Forderung ,Respektierung von Wahlmaoglichkeiten, Wiinschen und Bediirfnissen” ist
einer der Kernpunkte des Normalisierungsprinzips.

Sie arbeiten als Erzieherin in der Wohnstruktur von H. Beschreiben Sie die drei Aspekte der
oben genannten Forderung und verdeutlichen Sie lhre Vorgehensweise mit jeweils einem
konkreten Beispiel aus lhrer Arbeit bei H. (9P.)

1.2 ,,Normalisierung ist nicht nur ein Ziel, sondern ein Weg zum Ziel”. Zeigen Sie auf, was diese
Behauptung fiir Ihre Arbeit bei H. bedeutet. {3P.)

1.3 Die Lebensqualitdt eines jeden Einzelnen ist multidimensional und beruht auf mindestens
vier Bereichen. Nennen Sie diese vier Bereiche und iiberlegen Sie, wie Sie in lhrer Arbeit als
Erzieherln die Lebensqualitit von H. in den vier Bereichen gewdhrleisten bzw. verbessern
kénnen. Geben Sie jeweils ein konkretes Beispiel aus der Praxis. (8P.)

1.4 H. kommen die Worte nur sehr schwer iber die Lippen, und es ist schwierig ihn zu
verstehen. Wihlen Sie zwei ,,non-verbale” Kommunikationsmittel aus, die Sie zusammen mit H.
einsetzen konnen um H.s Kommunikation zu unterstiitzen. Begriinden Sie lhre Entscheidungen
(6P.)

2. Arbeit / Werkstatt fiir Menschen mit Behinderung (19 Punkte)

2.1 Erkldren Sie, was Arbeit fir Menschen generell und insbesondere fiir Menschen mit einer
Behinderung bedeutet. (6P.)
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2.2 Beschreiben Sie die ,,Philosophie” der Werkstatt fiir behinderte Menschen (4P.)

2.3 Stellen Sie dar, wieso gerade die vorgenannte Dualitit eine optimale Betreuung von
Menschen mit Behinderung ermdglicht, und wieso keine Extreme erlaubt sind. (6P.)

2.4 Die Werkstatt fiir behinderte Menschen soll eine Vielfalt an beruflichen Titigkeiten
anbieten. Rechtfertigen Sie diese Vorgehensweise mit drei Argumenten. (3P.)

3. Schulische Férderung / Methodik und Didaktik (15P.)

3.1 Im Grundschulgesetz von 2009 werden die Grundsteine fir eine individualisierte und
differenzierende Férderung von Schiilern mit besonderem Férderbedarf gelegt. Beschreiben Sie
die Mdglichkeiten, die das Gesetz bietet. (5P.)

3.2 In der Integrations-/Inklusionsarbeit sind die Unterrichtsmethoden ,Handlungsorientierter
Unterricht” und ,,Planarbeit” unumganglich.

3.2.1 Lehrer/Erzieher sollen im ,Handlungsorientierten Unterricht” vier didaktischen Kriterien
Rechnung tragen. Erldutern Sie diese vier Kriterien. (6P.)

3.2.2 Bestimmen Sie mit vier Argumenten, warum Planarbeit ein idealer Baustein zur
Differenzierung innerhalb der Schule ist. (4P.)






